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Contenidos

El Sistema Integrado de Educacion
Superior INACAP

de Carreras (PACQC)

— Proceso de Aseguramiento de la Calidad




* Organizacion Institucional




* Propositos Institucionales

INACAP se define como un Sistema Integrado de Educacion Superior, de
caracter tecnoldgico, cuya Mision es:

* formar personas en valores y competencias que les permitan desarrollarse
como ciudadanos responsables e integrarse con autonomia y productividad
a la sociedad;

* y contribuir al mejoramiento de la competitividad de los distintos sectores
productivos del pais a traves del desarrollo de su capital humano y de la
innovacion tecnologica.




Estructura Organizacional
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Estructura GCA

Gerente de Calidad y
Acreditacion

Subgerencias

Procesos de Procesos de
Acreditacion Acreditacion de
Institucional Carreras

Asesor de Calidad y Analista de Calidad y
Acreditacion Acreditacion




* Mision Gerencia de Calidad y Acreditacion

(.

‘...promover el mejoramiento continuo, a través de la conduccion de
los procesos de autoevaluacion institucionales y de carreras con
fines de acreditacion, velando por su éxito y contribuyendo al
desarrollo de wuna cultura de aseguramiento de la calidad
Qnstitucional"
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Presencia en 15 regiones

25 sedes
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Matricula de Pregrado
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Fuente: Elaboracion propia sobre: 1990-2005, estadisticas historicas INACAP; 2006 a 2010, SIGA a 30 de abril.




Acreditacion Institucional
en el Sistema INACAP
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Entra en vigencia el Sistema
Nacional de Aseguramiento
de la Calidad de la
Educacion Superior (Ley
20.129)



Buenas Practicas del
sistema
(Benchmarking)

Analisis Critico del
Proceso Modelado
(Situacién Actual)

Procesode
Aseguramiento de
la Calidad de las
Carreras

Q Proceso de Aseguramiento de la
Calidad de Carreras (PACC)

<

Aprendizaje en
Procesos de
Acreditacion de
Carreras

Aprendizaje en
Procesos de
Acreditacion
Institucional




Q Carreras por sede y jornada (CFT, IP, UTCI)

Sede - (e - Total
Diurna Vespertina

ANTOFAGASTA 30 28 58
APOQUINDO 40 15 55
ARICA 22 23 45
[caLama 28 23 51
CHILLAN 27 21 48

CONCEPCION -
TALCAHUANO 56 41 97
COPIAPO 24 19 43
COYHAIQUE 5 19 24
Carreras CURICO 14 8 22
[lauiQuE 48 31 79
CFT 57 ILA SERENA 47 27 74
LOS ANGELES 14 9 23
IP 23 [MmAIPU 32 29 61
OSORNO 36 20 56
uTc 42 [PEREZ ROSALES 27 9 36
[PUERTO MONTT 23 17 40
[PUNTA ARENAS 32 28 60
[RANCAGUA 35 32 67
[RENCA 34 42 76
SANTIAGO CENTRO 26 21 47
SANTIAGO SUR 53 46 99
TALCA 23 11 34
TEMUCO 54 21 75
VALDIVIA 32 20 52
VALPARAISO 53 36 89

otal Nacional
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Q Fases del PACC

FASE 1 - Aseguramiento de
la Calidad en el Disefio
Curricular de Carreras
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Q Logros alcanzados con el PACC

Generacidon de una metodologia que permite abordar la
acreditacion de carreras en multiples sedes y jornadas.

N

Fortalecimiento del rol de los responsables.

Funciones de Coordinador de Acreditacion en
. Sede.

Capacitaciones y acompafnamiento a Comité
Nacional de Autoevaluacién y de Sede, presencial
y virtual.




Q Logros alcanzados y desafios

- Encuesta de opinién unica.

Generacidon de documentacion de apoyo para
. cada tarea o actividad que lo requiera.

Mejoras en la documentacidén y evidencias del
proceso.

Instrumento para la gestion de la calidad de las
carreras a nivel institucional.
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